
Zehn Gründe GEW-Mitglied zu werden! 
 
 

1.Die GEW organisiert Beschäftigte, Auszubildende und auch Beschäftigungslose 
aus allen bereichen von Bildung, Erziehung und Wissenschaft 
 
2. Die GEW ist eine Bildungsgewerkschaft. In ihr sind Studierende, 
SozialpädagogInnen, ProfessorInnen, wissenschaftliche MitarbeiterInnen, 
WeiterbilnerInnen, LehramtsanwärterInnen und ReferendarInnen und eine Menge 
LehrerInnen organisiert – egal ob Angestellte oder Beamte. 
 
3. Die GEW ist offen für Neues. Sie will nicht mit Rezepten von gestern Probleme 
von heute und morgen lösen, weder in der Gesellschaft noch in der Schule, 
Kindertagesstätten, Weiterbildungseinrichtungen oder Hochschulen. 
 
4. Die GEW geht es mehr als um  Geld und Urlaub. Sie kämpft für ein 
demokratisches, sozial gerechtes, offenes und leistungsstarkes Bildungssystem. Sie 
bietet dafür Fortbildung und Informationsvorsprung über Veranstaltungen und ihre 
Medien an. 
 
5. Die GEW ist engagierte Reformkraft. Sie begreift Bildung und Erziehung – auch 
in Zeiten immer ärmer gemachter Länder und Kommunen – im gesellschaftlichen 
Kontext als Zukunftsaufgabe. 
 
6. Die GEW ist eine starke Tarifpartnerin. Sie sichert durch Beratung und 
Aufklärung der Öffentlichkeit  und durch Aktionen, Verhandlungen und Tarifverträge 
die Interessen ihrer Mitglieder. 
 
7. Die GEW ist eine lebendige und aktive Organisation. Sie lebt von ihrer 
ehrenamtlich wirkenden Vertrauenslauten vor Ort, die durch hauptamtliche 
Mitarbeiter professionell unterstützt werden. 
 
8. Die GEW verfügt über erfahrene und starke Personal – und Betriebsräte, die 
für unsere Rechte streiten und mit den Mitbestimmungsmöglichkeiten im Interesse 
der Beschäftigten umzugehen wissen. 
 
9. Die GEW kennt die Gesetze und ihre Tücken. Sie hat einen starken 
Rechtsschutz, und der Beitrag schließt die Berufshaftpflicht ein. Sie vertritt 
Angestellte und Beamte bei der Durchsetzung ihrer tariflichen und gesetzlichen 
Ansprüche. 
 
10. Die GEW bietet auch Vorteile, die sich in Euro umrechnen lassen. Wir verstehen 
unter Interessevertretung auch, Mitgliedern allgemeine Dienstleistungen wie Reisen 
zu Vorzugspreisen zukommen zu lassen. Denn in alter gewerkschaftlicher Tradition 
haben wir nicht nur das Einkommen, sondern auch das Auskommen im Blick. 


